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Le 31 mars 2022

d*Oullms

Centre Commurial d’Action Sociale:
RO§72397313

Objet : Convocation C.A. du OCAS
P1 : Détibérations + annexes

Madam'e,_ Monsleur,

La prochaine séance.du conseil d'administration du centre communal d'action sociale se
tiendra le :
- Jeudi 14 avril 2022 & 18 h 00 en maitie (salle du Corsell)

% Approbation du compte-rendu de la séance du 3 mars 2022
% Projets de délibérations

Approbation des comptes administratifs 2021

Approbation des comptes de gestion 2021

Affectation de résultat — budget principal CCAS

Affectation de résultat — budget annexe Résidence autonomie La C_allfomte

Vote des budgets primitifs 2022

Subvention exceptionnelle — Association « Préte-moi tes ailes »

Convention de partenariat entre le CCAS d’oulling et I'Agence Nationale des
Chéques Vacances

Convention avec un psychologue

Création d'un comité sociai temitorlal commun entre Ia Ville' d'Oullins et le Centre
communal d'action soclale d'Quilins

Fixation du nombre de représentants du personnel au comité social territorial et
décislon du recueil de 'avis des représentants des collectivités

ot
(=]

11 | Réglement intérieur des assistants maternels

Je vous prie d'agréer, Madame, Mansieur, mes sincdrés salutations.

Toute earresprandince doit $re adressée 4 badime e Miire
Hitelde vitle - BP BT - 69923 OQULLINS cedex - tdéphone 04 2239 73 12 - contact@vitle-vulling fr
Clevitnetr FI0uling I @ViitadOutiing we_culling







REPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Oullins
Centre communal d’action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION

N° 20221404_01 du 14 avril 2022

Péle ressources : Direction des finances

L'an deux milte vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d’administration diiment convoqué, le 7 avril 2022, conformément aux articles
R123-16 et R123-17 du Code de Iaction sociale et des familles, s’est réuni a la Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 8

Nombre de membres absents et représentés : 4

Nombre de votants : 12

Nombre de membres absents : 1

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERO, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGEORGES, Anne PASTUREL, Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER, Georges TRANCHARD,
Albert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration a Anne PASTUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration & Cédric BARBIEROC,
Christine CHALAND a donné procuration & Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration 8 Georges TRANCHARD

ABSENT EXCUSE :
Etienne PRIME

OBJET : BUDGET CCAS — GESTION 2021 - APPROBATION DES COMPTES
ADMINISTRATIFS

Le Conseil d’administration,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1612-12,
L.2121-14, L.2121-29 et L.2121-31 ;

Vu le rapport par lequel Madame la vice-présidente expose ce qui suit :
Mesdames, Messieurs,

Les résultats du compte administratif 2021 s'établissent comme suit :

BUDGET PRINCIPAL DU CCAS

Réalisations de V'exercice :

Exécution du budget Dépenses Recettes Résuitat
Section de fonctionnement 3 200 615,52 3 201 325,52 + 710,00
Section d'investissement 2787335 65 424, + 37 551 A2

Accusé de réception en préfecture
(63-266910116-20220414-DEL20220401-0F
Date de réception préfecture : 22/04/2022




Reports de 'exercice précédent

Résuftat de la section de + 146 997,65 + 146 997,65
fonctionnement
Résultat de la section + 62 260,38 + 62 260,38
d'investissement
Restes a réaliser a reporter en 2022 :
| Section d'investissement 802,18 | [ -802,18 |
Résultat cumulé
Résultats Résultats Cumul
antérieurs exercice 2021
Section de fonctionnement + 146 997,65 + 710,00 + 147 707,65
Section d'investissement + 62 260,38 + 37 551,52 + 99 811,90

BUDGET ANNEXE ~ RESIDENCE-AUTONOMIE LA CALIFORNIE

Réalisations de I'exercice ;

Exécution du budget Dépenses Recettes Résultat
Section d'exploitation 498 458,60 460 522,92 -37 935,68
Section d'investissement 11 998,31 37 354,33 + 25 356,02

Reports de l'exercice précédent :

Résultat de la section + 37 935,68 + 37 935,68
d'exploitation
Résultat de la section + 126 566,86 + 126 566,86
d'investissement
Restes A réaliser a reporter en 2022
| Section d'investissement | -] [ - |
Résultat cumulé
Résultats Résultats Cumul
antérieurs exercice 2021
Section d'exploitation + 37 935,68 - 37 935,68 -
Sedtion d'investissement + 126 566,86 + 25 355,02 +151 922,88

Je vous propose d'approuver les résultats de la gestion 2021 tels que synthétiquement

présentés ci-dessus.

Le conseil d'administration aprés avoir délibéré a la majorité (11 pour et 1

abstention):

APPROUVE le résultat des comptes administratifs 2021 tel que présenté ci-dessus.

DONNE tous pouvoirs a la vicgjprésidente du CCAS pour poursuivre l'exécution de la

présente délibération.

S FAIT ET DELIBERE A OULLINS
Certifié exécutoire par L'an d ille vinat-d i t il
Transmission en préfecture le ; / / an deux mille vingt-aeux, ie quatorze avri
Affichage : Pour extralt certifié conforme,
du / / au i
La Vice~présidente du CCAS,
La Vice-présidente,
Anne PASTUREL
Accusé de réception en préfecture
069-266910116-20220414-DEL20220401-DE
Date de réceplion préfecture - 22/04/2022
Lt prosente odtibdration peut fuire Fodjet dun recowrs contenbieus, devart &g Tribunal Admit i g2 Lyon, dans T Ot Tenx Mol 3D U ST

nchfication. Luteur 62 &3 Joaisen pet egaement &res S3I81 d'un recours Gracieur dans o méme Geiad (afte ddmarche privnge o JMai de recours v dort ks
Etre introduit danS Jes CouX INGIS Svant I3 ((ponse, (1absence o ripanse o boring de doux mors vaul eet implcite).



REPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Oullins
Centre communal d’action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

N° 20221404_02 du 14 avril 2022

P&le ressources : Direction des finarces

L'an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d’administration diiment convoqué, le 7 avril 2022, conformément aux articles
R123-16 et R123-17 du Code de I'action sociale et des familles, s’est réuni 3 la Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 8

Nombre de membres absents et représentés ; 4

Nombre de votants : 12

Nombre de membres absents : 1

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERQ, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGEORGES, Anne PASTUREL, Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER, Georges TRANCHARD,
Albert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration & Anne PASTUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration & Cédric BARBIERQ,
Christine CHALAND a donné procuration a Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration & Gearges TRANCHARD

ABSENT EXCUSE :
Etienne PRIME

OBJET : BUDGET CCAS - APPROBATION DES COMPTES DE GESTION 2021
ETABLIS PAR LE COMPTABLE PUBLIC DE LA VILLE D'OULLINS

Le Conseil d’administration,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment l'article L.2121-29;
L.2121-31 et L.1612-12 ;

Vu le rapport par lequel Madame la vice-présidente expose ce qui suit :
Mesdames, Messieurs,

Aprés s'étre fait présenter le budget primitif de Il'exercice 2021 du centre communal
d'action sociale et de son budget annexe ainsi que les décisions modificatives qui s'y
rattachent, les titres définitifs de créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées
et celui des mandats, les comptes de gestion dressés par le comptable public
accompagnés des états de développement des comptes de tiers ainsi que I'état de lactif,
Iétat du passif, I'état des restes a recouvrer et I'état des restes a payer,

Aprés avoir entendu et approuvé le compte administratif de l'exercice 2021, du centre
communal d'action sociale et de son budget annexe,

Accusé de réceplion en préfeciure
069-266910116-20220414-DEL20220402-DE

Aprés s'étre assuré que le comptable public a repris dans ses detittrese rrieshtantodes?

chacun des soldes figurant au bitan de l'exercice 2021, celui de toustes titres de recettes



FLY R

€mis, et celui de tous les mandats de paiement ordonnancés, et qu il @ procédé a toutes
les opérations d'ordre qui lui ont été prescrites de passer dans ses écritures,

*  Statuant sur I'ensemble des opérations effectuées du ter janvier au 31 décembre
2021, y compris celles relatives a la journée complémentaire,

¢ Statuant sur l'exécution des budgets de l'exercice 2021 en ce qui conceme les
différentes sections de ces budgets,

»  Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives,

Je vous propose de bien vouloir approuver les comptes de gestion établis par le
comptable public d'Oullins. Les documents complets sont disponibles sous forme
dématérialisé au Centre communal daction sociale d’Oullins

Le conseil d'administration aprés avoir délibéré a Ia majorité (11 pour 1
abstention):

APPROUVE les comptes de gestion 2021 établi par le comptable public de la Ville
d'Qullins.

PRECISE que les résultats n'appellent ni cbservation ni réserve.

DONNE tous pouvoirs 3 la vice-présidente du CCAS pour poursuivre I'exécution de la
présente délibération.

: FAIT ET DELIBERE A QULLINS
%ﬂfﬁgﬂ?ﬁ’;@i&um te: [/ L'an deu_x mille vingt-deux, le quatorze avril
Affichage : Pour extrait certifié conforme,
du / / au [

La Vice-présidente,
Anne PASTUREL

La Vice-présidente du CCAS,
Anne RASTUREL

gracieux dans fe méme délal, Cetle démarche prolonge le delai de recours quf doit aio;

La présente déilbération peut fare Iobjet d'un recours contentieus, devant ke Tribunal AQEREIA BN, B80T 0s0o.06
délai de deux mois d compter de sa notification. Lauteur de la dédision peut dga m&mmprm e 2022

mois suivant i3 réponse, (fabisence de réponse au terme de deux moils vaut rejet implicite).



REPUBL[QUE FRANCAISE
Commune d'Oullins
Centre communal d’action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION

N° 20221404_03 du 14 avril 2022

Pole ressources ; Direction des finances

L'an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d’administration dliment convoqué, le 7 avril 2022, conformément aux articles
R123-16 et R123-17 du Code de Vaction sociale et des familles, s'est réuni & la Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 8

Nombre de membres absents et représentés : 4

Nombre de votants : 12

Nombre de membres absents : 1

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERQ, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGEORGES, Anne PASTUREL, Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER, Georges TRANCHARD,
Albert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration a Anne PASTUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration a Cédric BARBIERQ,
Christine CHALAND a donné procuration & Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration a Georges TRANCHARD

ABSENT EXCUSE :
Etienne PRIME

OBJET_: BUDGET PRINCIPAL DU CCAS — GESTION 2021 - AFFECTATION DU
RESULTAT DE L'EXERCICE 2021

Le Conseil d’administration,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment larticle L.2121-29 et
L.2311-5;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment I'article L. 1612-12 du
code général des collectivités territoriales et de l'article L. 263-18 du code des juridictions
financiéres

Vu le rapport par lequel Madame la vice-présidente expose ce gui suit :

Mesdames, Messieurs,

L'examen du compte administratif 2021 a mis en €vidence les résultats suivants :

. Un excédent de la section d'investissement d'un montant de 37 551,52 euros.
. Un excédent de la section de fonctionnement d’un montant de 710 euros.
. Des reports de Fexercice 2020, de 62 260,38 euras en r i i
et de 146 9?7,§5.euros en rece_ttes c'!_e fonc.tlonnemenft. e e d03-DE
. Des restes a réaliser de la section d'investissement d'un EE/R022

802,18 euros.



M

Report diinvestissement de 'exercice 2020 +62 260,38 €
Excédent d'investissement de l'exercice 2021 + 37 551,52 €
Report d'investissement cumuté 9981190 €
%tlde d'exécution d'investissement reporté inscrit A la ligne

Solde des restes a réaliser (dépenses) -802,18 €
Excédent de financement 99 009,72 €

Le résultat de fonctionnement reporté en recettes de fonctionnement séléve par
conséquent & 147 707,65 euros et sera Inscrit 2 la ligne 002.

Le solde d'exécution d'investissement reporté en recettes d'investissement s'éléve a
99 811,90 euros et sera inscrit a la ligne 001.
Je vous demande de bien vouloir m'autaoriser & effectuer [affectation du résultat 2021 tel

que je viens de l'exposer.

Le consell d'administration aprés avoir délibéré a I'unanimité :

AUTORISE la présidente du CCAS 3 procéder & I'affectation du résuitat 2021 selon les

conditions exposées ci avant.

DONNE tous pouvoirs 3 la vice-présidente du CCAS pour poursuivre l'exécution de la

présente délibération.

Certifié exécutoire par
Transmission en préfecture (e :
Affichage :

du / / au

La Vice-présidente,
Anne PASTUREL

/
/

/
!/

La présente délibdration peut faire Fobjet d'un recours contentieux, devant le Tripunal ﬁ@am&damm un

FAIT ET DELIBERE A OULLINS
L'an deux mille vingt-deux, quatorze avril
Pour extrait certifié conforme,

La Vice-présidente du CCAS,

delai de deux mois & compter de sa notification. Lauteur de 3 décision peut dgalements 6t ceateh Feiterenours
gracieux dans e méme dels. Colte démarche profonge le déiar de recours qui doit afcr%?gzggw;&é?gfﬁ%ggg“
te ),

muois suivant la réponse, (fabsence de réponse au terme de deux mois vaut refet imphial




REPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Oullins
Centre communal d’action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

N° 20221404_04 du 14 avril 2022

Pdle ressources : Direction des finances

L'an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d'administration diiment convoqué, le 7 awril 2022, conformément aux articles
R123-16 et R123-17 du Code de laction sociale et des familles, s‘est réuni a la Mairie,
sous {a vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents ; 7

Nombre de membres absents et représentes : 4

Nombre de votants : 11

Nombre de membres absents : 2

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERO, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGEORGES, Anne PASTUREL, Georges TRANCHARD, Albert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration a Anne PASTUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration 8 Cédric BARBIERQ,
Christine CHALAND a donné procuration a Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration a Georges TRANCHARD

ABSENTS EXCUSES :
Etienne PRIME
Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER,

OBJET : BUDGET ANNEXE « RESIDENCE AUTONOMIE LA CALIFORNIE » -
GESTION 2021 - AFFECTATION DU RESULTAT DE L'EXERCICE 2021

Le Conseil d'administration,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ['article L.2121-29 et
L.2311-5;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment {article L. 1612-12 du
code général des collectivités territoriales et de l'article L. 263-18 du code des juridictions
financieres

Vu le rapport par lequel Madame la vice-présidente expose ce qui suit :

Mesdames, Messieurs,

L'examen du compte administratif 2021 a mis en évidence les résultats suivants :

. Un excédent de la section d'investissement d’'un montant de 25 356,02 euros
* Un déficit de la section d'exploitation d'un montant de -37 935,68 euros
. Des reports de I'exercice 2020, de 126 566,86 euros en recettes d'investissement

et de 37 935,68 euros en recettes de fonctionnement. Ascusé de réceptian en préfectura
. Le reste a réaliser de la section d'investissement nul. Date ae réceplion préfecture - 22/0412022

069-266910116-20220422-DELZ20220404-DE




Ay by

Report d'investissement de l'exercice 2020 + 126 566,86 €
Résultat d'investissement de 'exercice 2021 + 25 356,02 €
Report d'investissement cumulé 151 922,88 €
Solde d'exécution dinvestissement reporté inserit 3 la ligne 001
Solde des restes & réaliser -
Excédent de financement 15192288 €

Le résultat de fonctionnement reporté est nul.

Le solde d'exécution de la section d'investissement reporté sera inscrit & la ligne 001 en
recettes d'investissement pour 151 522,88 euros.

Je vous demande de blen vouloir m'autoriser & effectuer l'affectation du résultat 2021 tel
que je viens de l'exposer.

Le conseil d'administration aprés avoir délibéré & 'unanimité :

AUTORISE la présidente du CCAS & procéder a I'affectation du résultat 2021 selon les
conditions exposées ci-avant.

DONNE tous pouvoirs a la vice-présidente du CCAS pour poursuivre ‘exécution de la
présente délibération.

SR FAIT ET DELIBERE A QULLINS

Certifié exécutoire par ; . .
Transmission en prz?edure e: Lan deux mille vingt-deux, quatorze avril
Affichage : Pour extrait certifié conforme, TN
du /o a o O\)\ )

La Vice-présidente du CCAS, /37 o OF
La Vice-présidente, Anue PASTUREL W .
Anne PASTUREL

R

La prdsente délibération peul faire labfet d'un recours contentieuy, devant le Tribunal Adm.rmstratrf de Lyon, dans un

délai de deux mois & compler de s3 notification. L auteur de 13 dédision peut dgak
gracieux dans fe méme délal. Cette démarche prolonge le délai de recours qui doit ak
mols suivant 13 réponse, (Tabsence de réponse au terme de deux moks vaut refet implich

B eyt T 8- dbs X
9-266910116-20220422-DEL 20220404-DE
te de réception préfecture - 22/04/2022




REPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Qullins
Centre communal d'action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

N° 20221404_05 du 14 avril 2022

Pdle ressources : Direction des finances

L’an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d'administration diiment convoqué, le 7 avril 2022, conformément aux articies
R123-16 et R123-17 du Code de I'action sociale et des familles, s’est réuni & la Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 7

Nombre de membres absents et représentés : 4

Nombre de votants : 11

Nombre de membres absents : 2

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERO, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGEQRGES, Anne PASTUREL, Georges TRANCHARD, Albert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration & Anne PASTLUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration a Cédric BARBIERG,
Christine CHALAND a donné procuration a Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration a Georges TRANCHARD

ABSENTS EXCUSES :
Etienne PRIME
Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER,

OBJET : BUDGET PRIMITIF 2022 - BUDGETS DU CCAS ET ANNEXE
« RESIDENCE AUTONOMIE LA CALIFORNIE »

Le Conseil d’administration,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-29,
L.2311-1, L.2311-2, L.2312-1, 1L2312-2, 1..2312-3 et L.2312-4 |

Vu le rapport par lequel Madame la vice-présidente expose ce qui suit :
Mesdames, Messieurs,

Yai le plaisir de vous présenter le budget primitif 2022 du centre communal d'action
sociale (CCAS), son budget primitif annexe {(Résidence autonomie «la Californie »)
intégrant :

- La reprise des résultats de la gestion 2021 conformément a la décision d'affectation de
ces résultats,

- La reprise des restes a réaliser des investissements de l'exercice 2021.

Accusé de receplbion en préfecture
069-266510116-20220414-DEL20220405-DE
Date de réceplion préfecture | 22/)4/2022




Budget primitif 2022 CCAS

SECTION DE FONCTIONNEMENT
Dépenses Recettes
mouvements réels 3623 815,65 3 666 249,09
mouvements d'ordre 42 433,44
{otal 3 666 249,09 3 666 249,09
SECTION D'INVESTISSEMENT
Dépenses Recettes
mouvements réels 150 226,03 107 792,59
mouvements d'ordre 42 433,44
total 150 226,03 150 226,03
B rimi nnexe 2022 « »
SECTION D'EXPLOITATION
Dépenses Recettes
mouvements réels 541 738,41 572 360,98
mouvements d'ordre 34 365,78 374321
total 576 104,19 576 104,19
SECTION D'INVESTISSEMENT
Dépenses Recettes
mouvements réels 185 151,02 154 528,45
mouvements d'ordre 3 743,21 34 365,78
total 188 894,23 188 894,23

Je vous rappelle que ces budgets sont présentés et votés par chapitre par I'Assemblée
Délibérante selon ce choix.

La présentation complémentaire au cours de cette séance de Conseil d’administration
permet d'analyser I'équilibre de ces budgets 2022, ce qu'en sont les ressources, leur
emploi et feur évolution.

Aprés avoir examiné les budgets de maniére détaillée, je sollicite votre approbation sur
ces budgets primitifs 2022,

Le conseil d'administration aprés avoir délibéré a 1a majorité (10 pour et 1
abstention) :

APPROUVE le budget primitif de I'exercice 2022 du CCAS et celui de son budget primitif
annexe de fa résidence autonomie « La Californie ».

APPROUVE les documents annexés aux budgets.

DONNE tous pouvoirs & la vice-présidente du CCAS pour poursuivre 'exécution de la
présente délibération.

FAIT ET DELIBERE A OULLINS

Ceriifié exécutoire par . .
Transmission en préfecture le:  /  / L'an deux mille v'ingt-deux, quatorze avril
Affichage : Pour extrait certifié conforme,

du / / au !

La Vice-présidente du CCAS,
Anne PASTUREL

La Vice-présidente,
Anne PASTUREL

Accusé de récepli

oe-do-

p
069-266910116-20220414.DEL 20220405-DE
Date de réceplion préfeciure : 22/04/2022

i3 prsente G¥ibdration pewt Iaire objet dun recowrs contenvievs, dovard lg Tribenal Administratf do Lyon, da Salaiglo-Soun o3 e s
motification, L guteur de f diosion pevt dgaloment Stre saist &'un recours gracioux dans ke méme doky, Cetfe ddmarche proionge le Jdiaf de recours qui Gt alors
e introviut dans ies dovx mgis suivant la réponse, (Tabsence de reponse au lerme de deur mois vaul et impicte).



REPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Oullins
Centre communal d'action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

N° 20221404_06 du 14 avril 2022

Pdle social

L'an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d'administration diiment convoqué, le 7 avrit 2022, conformément aux articles
R123-16 et R123-17 du Code de l'action sociale et des familles, s’est réuni & la Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 7

Nombre de membres absents et représentés : 4

Nombre de votants : 11

Nombre de membres absents : 2

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERQ, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGEORGES, Anne PASTUREL, Georges TRANCHARD, Albert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration a Anne PASTUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration a Cédric BARBIERQ,
Christine CHALAND a donné procuration a Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration a Georges TRANCHARD

ABSENTS EXCUSES !
Etienne PRIME
Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER,

OBJET : CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE LE CCAS D'OULLINS ET
L'AGENCE NATIONALE POUR LES CHEQUES VACANCES

Le Conseil d’administration,
Vu le rapport par lequel Madame la Vice-présidente expose ce qui suit :
Mesdames, Messieurs,

L'Agence Nationale pour les Chéques Vacances (ANCV) est un établissement public régi
par le Code du Tourisme et placé sous la tutelle du ministre de I'économie et des
finances, et du ministre chargé du tourisme.

L'ANCV a pour mission de développer 'accés aux vacances pour tous. Dans le cadre de
son action sociale, 'ANCY a mis en place, depuis 2007, le programme « séniors en
vacances ». Ce programme a pour objet de favoriser le départ en vacances des personnes
Agées de plus de 60 ans et des personnes handicapées de plus de 55 ans.

Il permet aux retraités de bénéficier d’'un séjour tout compris (pension compléte,
animations et excursions) a tarif préférentiel. Les personnes agées a revenus modestes

. £ sg e f . . s .
(non imposables) bénéficient d’une aide financiére de FANCV. -
Accusé de récephicn en préfecture
069-266910116-20220414-DEL20220406-DE
Date de réception préfecture : 22/04/2022
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L'action « seniors en vacances » répond & plusieurs objectifs :

- Créer une dynamique de groupe,

- Sortir de l'isolement en s'inscrivant dans un projet commun,
- Créer un lien social,

- Favoriser Fautonomie et 'estime de soi.

Depuis 2010, le CCAS d'Oullins organise un séjour de vacances a destination des séniors
de la commune. Suite au bilan positif de ces séjours, il parait opportun de reconduire
celte convention pour l'année 2022,

La signature d'une convention de partenariat entre '/ANCV et le CCAS d'Qullins permet &
la collectivité d'accéder aux offres de séjours « Séniors en Vacances ». Le choix de la
destination, la réservation, la constitution d’un groupe de participants et le suivi du
contrat sont effectués par la collectivité. La participation des bénéficiaires est encaissée
par la collectivité lors de linscription et le CCAS pale directement les prestataires. Une
demande de subvention auprés de la CARSAT sera demandée afin de rédulre le cout du
transport,

En 2022, il est envisagé d'organiser un voyage (34 personnes et un accompagnateur) en
septembre & Port Leucate dans 'Aude en région Occitanle.

Je vous propose d'approuver la poursuite du partenariat avec I'Agence Nationale pour les
Cheques Vacances et de d'autoriser la signature de la convention ainsi que ses annexes.

Le conseil d'administration aprés avoir délibéré i 'unanimité :

APPROUVE la poursuite du partenarfat entre le CCAS d'Oullins et I'Agence Nationale
pour fes Chéques Vacances.

AUTORISE Ia Vice-présidente du CCAS a signer la convention ainsi que ses trois annexes
ci-jointes.

DONNE tous pouvoirs au vice-président du CCAS pour poursuivre I'exécution de la
présente délibération.

Certiné exécutolre par : FAIT ET DELIBERE A OULLINS

Transmission en préfecture le : |  / L'an deux mille vingt-deux, quatorze avrit
Affichage : Pour extrait certifié conforme,

du / { au

La Vice-présidente,

Anne PASTUREL

Accusé de réceplion en préfecture
069-266910116-20220414-DEL20220406-DE
Dale de réception préfecture : 22/04/2022
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BIre ntrodhad dans kes deux OIS stivant 3 réponse. ({abrence do ponse u lerme de deus MANs vaut rejed imoieite),



REPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Oullins
Centre communal d‘action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

N°© 20221404_07 du 14 avril 2022

Cirection des Ressources HUmaines

L’an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d’administration diiment convoqué, le 7 avril 2022, conformément aux articles
R123-16 et Ri23-17 du Code de Iaction sociale et des familles, s‘est réuni a fa Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 7

Nombre de membres absents et représentés : 4

Nombre de votants : 11

Nombre de membres absents : 2

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERO, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGECRGES, Anne PASTUREL, Georges TRANCHARD, Albert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration a Anne PASTUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration a Cédric BARBIERO,
Christine CHALAND a donné procuration a Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration & Georges TRANCHARD

ABSENTS EXCUSES :
ftienne PRIME
Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER,

OBJET : CONVENTION AVEC UN PSYCHOLOGUE

Le Conseil d’administration,

Vu le Code général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale ;
Vu le Code du travail et notamment son article L4121 ;

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 madifié relatif & Ihygiéne et a la sécurité ainsi qu'a
la médecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le rapport par lequel Madame la vice-présidente expose ce qui suit :

Mesdames, Messieurs,

Uarticle 14121-1 du Code du travail précise que l'employeur doit prendre toutes les
mesures visant & assurer la sécurité et la protection de la santé physique et mentale des
travailleurs. Ces mesures comprennent notamment la mise en place d'une organisation et
de moyens adaptés pour tenir compte du changement des circonstances et tendre a
J'ameélioration des situations existantes.

Soucieuse de la santé physique et psychique de ses agents, le COXSURIRATTERRR HER 8000, 0=

la direction des ressources humaines de la Ville, développe depui§ iItsiEnty aHtibeEs 2088




outils favorisant I'accompagnement individuel des agents en souffrance avec l‘aide de
différents partenalres.

Ainsi, le CCAS a conventionné avec le Centre de Gestion du RhBne et de la Métropole sur
le volet médecine préventive. Cet acteur propose plusieurs dispositifs pour accompagner
les agents qui rencontrent des difficultés sur le volet physique en proposant une instance
« Cellule Maintien dans I'Emplof », un suivi médical renforcé et des préconisations du
médecin de prévention,

Par ailleurs, il existe une contractualisation avec I'assurance groupe qui garantit, le CCAS
d'Oullins contre les risques financiers, par nature imprévistbles, qui lui incombent en
application du régime de protection sociale du personnel. Ce dernier propose, dans le
cadre de son contrat, des programmes de soutien psychologique pour soutenir les agents
vicimes d'un accident du travail ou pour faire face 4 un événement traumatisant
favorisant ainsi leur retour & 'emploi, avec la condition d'une durée minimum d'arrét.

Enfin, dans le cadre du contrat groupe prévoyance, la MNT propose un programme de
soutien psychologique pour les adhérents du contrat de groupe souscrit par la collectivité
aupres de la MNT, et ayant eu un arrét de travail de plus de 3 mois.

Aujourd'hui et aprés plusieurs années d'expériences, le CCAS d’Oullins souhaite pouvoir
se doter d'un nouvel outil propre permettant de répondre aux besoins des agents, sans
conditions préalables.

Il est proposé dans ce cadre, davoir recours 3 un psychologue du travail par le biais
d'une convention entre ie CCAS dOullins et un psychologue indépendant. Cette
convention a pour objectif d'accompagner les agents en prévention d‘un arrét, de quelque
nature que ce soit, et pour lesquels la mise en ceuvre de ce dispositif est préconisée par
la direction des ressources humaines de la Ville et le médecin de prévention.

Le nombre de consultation est limité & 5 séances par agent. Elles auront lieu en dehors
du temps de travail, pour une durée de 55 minutes et seront facturées 60 € de I'heure
TTC.

La convention est applicable pour une durée d'un an, Elle poutra faire |'objet de
renouvellement express par courrier envoyé en recommandé avec avis de réception 2
mois avant la date anniversaire.

Le conseil d’administration aprés avoir délibéré & Vunanimité :

APPROUVE la mise en ceuvre d'un soutien psychologique dans la cadre de la convention
ci-jointe,

FIXE le tarif des séances a 60€ de 'heure TTC,
AUTORISE la vice-présidente a sigher la convention,

INSCRIT les crédits nécessaires au chapitre 012 du budget prévu & cet effet,

DONNE tous pouvoirs a la vice-présidente du CCAS pour poursuivre exécution de la
présente délibération.

Certiné exdcutoire par - FAIT ET DELIBERE A OULLINS

Transmission en préfecture e : [/ / L‘an deux mille vingt-deux, quatorze avril
Affichage : Pour extrait certifiéd conforme,
du / [ au A

La Vice-présidente du CCAS,
La Vice-présidente, Anpne PASTUREL

Anne PASTUREL :
—— -~ 74
Accusé de réww
[E93-26RA1 01 36- 7 0407-DE
Date da réception pré - 22104/2022
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Oullins
Centre communal d'action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

N° 20221404_08 du 14 avril 2022

Direction des Ressources Humaines

L'an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d’administration diment convoqué, le 7 avril 2022, conformément aux articles
R123-16 et R123-17 du Code de l'action sociale et des familles, s'est réuni a la Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 7

Nombre de membres absents et représentés : 4

Nombre de votants : 11

Nombre de membres absents : 2

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERQ, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGECRGES, Anne PASTUREL, Georges TRANCHARD, Abert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration a Anne PASTUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration a Cédric BARBIERO,
Christine CHALAND a donné procuration a Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration & Georges TRANCHARD

ABSENTS EXCUSES :
Etienne PRIMFE
Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER,

OBJET : CREATION D'UN COMITE SOCIAL TERRITORIAL COMMUN ENTRE LA
VILEE D'OULLINS ET LE CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE D'OULLINS

Le Conseil d’administration,

Vu le Code général des Collectivités Territoriales et notamment Varticle L.2121-29 ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu la loi n°2010-751 du 5 juillet 2010 relative a la rénovation du dialogue social et
comportant diverses dispositions relatives a la fonction publique ;

Vu le décret n°85-565 du 30 mai 1985 relatif aux comités techniques des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics modifiés ;

Vu le décret n°2011-2010 du 27 décembre 2011 relatif aux comités techniques et aux
commissions administratives paritaires des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics ;

Vu le décret n®2017-1201 du 27 juillet 2017 relatif 3 la représentation des femmes et des
hommes au sein des arganismes consultatifs de fa fonction publiue ;

Vu le décret n°2018-55 du 31 janvier 2018 relatif aux instafiggs . d6. tepresEDIaNon

. ; ; Heriala . 069-266910116-20220414-DEL20220408-DE
professionnelle de la fonction publique territoriale ; Dale ds réception préfecture ; 22/04/2022




[IRVIPES

Vu la délibération du conseil d’administration n°2018-04-05 du 05 avril 2018 portant
création d’un comité technique commun entre la Ville et le Centre Communal d'Action
Soclale,

Vu la délibération du conseil d’administration n°2018-04-06 du S avril 2018 portant
création d’un comité d'hygiéne, Sécurité et des Conditions de Travail commun entre la
Ville et le Centre Communal d’Action Sociale ;

Considérant que la consultation des organisations syndicales est intervenue les 2 février,
2 mars et 9 mars 2022 ;

Vu le rapport par lequel Madame a vice-présidente expose ce qui suit

Mesdames, Messieurs,

La toi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique modifie les
instances du dialogue social. Au lendemain des élections professionnelles prévues le 8
décembre 2022, le Comité Technique (CT) et le Comité d'hygiéne, Sécurité et des
Conditions de Travail (CHSCT) vont fusionner pour devenir une instance unique
dénommée le Comité Social Territorfal (CST).

Un comité Social Territorial doit &tre créé dans chaque collectivité ou établissement public
dés lors que l'effectif est au moins égal & 50 agents.

Les effectifs estimés au 1 janvier 2022 sont :
"= Ville @ 336 agents dont 205 femmas et 131 horrimes
- CCAS : 84 agents dont 79 femmes et 5 hommes.

Par délibérations concordantes, la Ville et le CCAS dOullins, établissement public
administratif rattache, avaient souhaité créer des instances communes.

Au vu du prochain renouvellement général des instances consultatives, il convient de
créer un Comité Social Territorial, compétent pour Fensemble des agents de la Ville et du
Centre Communal d'Action Sociale, dont le siége est placé auprés de la Vilte d'Qullins,
comme cela était déja le cas pour le Comité Technique (CT) et te Comité d'Hygiéne,
Sécurité et des Conditions de Travail (CHSCT).

Le conseil d'administration aprés avoir délibéré a 'unanimité :

DECIDE de créer un Comité Social Territorial commun entre la Ville d'Qullins et le Centre
communal d’Action Sociale d'Oullins et précise que le siége est placé auprés de la Ville
d'Oullins,

DONNE tous pouvoirs a la vice-présidente du CCAS pour poursuivre l'exécution de la
présente délibération.

Certifié exécutaire par : F:AIT dET DEL.IHBQR_E A OULLINS
Teansmission en préfecture le: [ / L’an deux mille vingt-deux, quatorze avril
Affichage : Pour extrait certifié conforme,

du ! / au !
La Vice-présidente du CCAS,

La Vice-présidente,
Anne PASTUREL Ann Ai’R—EL/’)

\.L_//

Accusé de réceplion en préfaciity’
065-266910116-20220414-DEL20220408-DE
La préfsante JSIBGralion peul foire objet dun recours contentieux, devant 13 Tribunal Agninistrali de Lyon, dens bR SR SECaanioRnr Ff eeingecr20y2022
notifcation, L auteur de 3 déoision peut dgafement dirg saisl Bun recours graciar dans ke mdme ol Cette ddmarche fo i3 te recours qui doit ey

dirg introdunt dans fos deux mais sufvant 12 réponss, (Falisence g réponse au terme de doux mois vaul et impiicite).



REPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Cullins
Centre communal d‘action sociale
Métropale du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

N° 20221404_09 du 14 avril 2022

Direction des Ressources Humaines

L'an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d’administration diiment convoqué, le 7 avril 2022, conformément aux articles
R123-16 et R123-17 du Code de Vaction sociale et des familles, s’est réuni a la Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 7

Nombre de membres absents et représentés : 4

Nombre de votants : 11

Nombre de membres absents : 2

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERO, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGEORGES, Anne PASTUREL, Georges TRANCHARD, Albert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration a Anne PASTUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration & Cédric BARBIERC,
Christine CHALAND a donné procuration a Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration a Georges TRANCHARD

ABSENTS EXCUSES :
Etienne PRIME
Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER,

OBJET : FIXATION DU NOMBRE DE REPRESENTANTS DU PERSONNEL AU
COMITE SOCIAL TERITORIAL ET DECISION DU RECUEIL DE L'AVIS DES
REPRESENTANTS DES COLLECTIVITES

Le Conseil d’administration,

Vu le Code général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu le décret n°85-565 du 30 mai 1985 relatif aux comités techniques des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics modifiés ;

Vu la loi n®2010-751 du 5 juillet 2010 relative a la rénovation du dialogue social et
comportant diverses dispositions relatives a la fonction publique ;

Vu le décret n°2011-2010 du 27 décembre 2011 relatif aux comités techniques et aux
commissions administratives paritaires des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics ;

Vu le décret n°2017-1201 du 27 juillet 2017 relatif a la représentation des femmes et des
hommes au sein des organismes consultatifs de la fonction publique ;

Accusé de réceplion en préfecture

Vu le décret n°2018-55 du 31 janvier 2018 relatif aux instarfissceus FRpmaLEeali0s O
professionnelle de la fonction publique territoriale ;




Considérant que la consultation des organisations syndicales est intervenue les 2 février,
2 mars et 9 mars 2022 ;

Considérant que I'effectif apprécié au 1 janvier 2022 servant & déterminer le nombre de
représentants titulaires du personnel est de 336 agents dont 205 femmes et 131 hommes
a la Ville et de 84 agents dont 79 femmes et 5 hommes au CCAS dQullins ;

Vu le rapport par lequel Madame la vice-présidente expose ce qui suit ;

Mesdames, Messieurs,

Dans le cadre de I'exercice de leurs missions, les agents territoriaux disposent d'un droit
de participation @ lorganisation et au fonctionnement des services publics auxquels ils
appartiennent. Ce droit s'exerce par l'intermédiaire de représentants du personnel élus
qui siégent au comité social territorial aux cités des représentants de la collectivité.

Pour mémoire, un comité social territorial est obligatoirement créé dans chaque
collectivité employant au moins 50 agents. [ émet des avis sur loutes les questions
relatives notamment :
- Aux évolutions des administrations ayant un impact sur le personne,
- Aux grandes orientations relatives aux effectifs, emplois et compétences,
- Aux grandes orientations en matiére de politique indemnitaire et de critéres de
répartition y afférents,
- Alaformation,  linsertion et a la promotion de iégalité professionnelle,
- Aux aides & la protection sociale complémentaire, lorsque la collectivité en a
décidé V'attribution & ses agents, ainsi que sur I'action sociale ...

Il est composé de 4 & 6 représentants du personne! titulaires si l'effectif des agents
relevant du comité technique est compris entre 200 et 999 agents.

Il appartient a 'organe délibérant de déterminer le nombre de ces représentants aprés
consultation des organisations syndicales.

Pour mémoire, la Ioi du 5 juillet 2010 relative a la rénovation du dialogue social a réformé
les organes consultatifs de la fonction publique territoriale en vue de renforcer la
légitimité des représentants du personnel et de moderniser le fonctionnement des
instances.

Les principales modifications introduites par cette loi potent sur la suppression, d'une
part, du paritarisme numérique obligatoire (1), et d'autre part, du recueil obligatoire de
I'avis des représentants de la collectivité (2).

1- Le nombre de représentants de la collectivité peut étre inférieur au nombre de
représentants du personnel. La parité n’est donc plus exigee mais il est possible
de la maintenir

2- Seuls les représentants du personnel prennent part aux votes. Le recueil de I'avis
des représentants de la collectivité peut toutefois étre adopté. Dans ce cas, l'avis
du comité est rendu lorsquont été recueillis séparément les avis respectifs de
chaque college.

Aussi, chaque liste de candidats doit désormais respecter la proportion du nombre de
femmes et dhommes telle que constaiée lors de la détermination des effectifs au 1
janvier 2022,

Les organisations syndicales ont été consuitées les 2 février, 2 mars et 9 mars 2022 sur
ces modalités. Il est souhaité maintenir le caractére paritaire de linstance ainsi que le

recueil de l'avis des représentants de la collectivité. Accusé de récepon en préfecturs
069-266910116-202204 14 -DEL 20220408-DE
Date de récepton préfecture : 22/04/2022




AT

Le conseil d'administration aprés avoir déjibéré a Funanimité :

FIXE le nombre de représentants titulaires du personnel 3 4 et en nombre égal le

nombre de représentants suppléants.

DECIDE le maintien du paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants de
la Commune égal & celui des représentants du personnel titulaires et suppléants.

DECIDE le recueil de F'avis des représentants de la Commune.

DONNE tous pouvoirs 4 la vice-présidente du CCAS pour poursuivre l'exécution de la
présente défibération.

Certifié exécutoire par :
Transmission en préfecture le

Affichage :
du ! /

La Vice-présidente,
Anne PASTUREL

au

ta prdsente gibdration peut fane Polfel dun recours contentieus, devant fe Trbunal Adiinisuabl o Lyon, dans

FAIT ET DELIBERE A OULLINS
L’an deux mille vingt-deux, quatorze avril
Pour extrait certifié conforme,

La Vice-présidente du CCAS,
Anne PASTUREL

Accusé da réception en préfeciure
069-266910116-20220414-DEL20220408-0E
Date da réception préfecture © 22/04/2022
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RéPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Oullins
Centre communal d’action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

N° 20221404_10 du 14 avril 2022

Direction des Ressources Humaires

L'an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil dadministration diiment convoqué, le 7 avril 2022, conformément aux articles
R123-16 et R123-17 du Code de l'action sociale et des familles, s‘est réuni a la Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 7

Nombre de membres absents et représentés : 4

Nombre de votants ; 11

Nombre de membres absents ; 2

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Ceédric BARBIERO, Claire BELLISSEN, Daniel
DESGEORGES, Anne PASTUREL, Georges TRANCHARD, Albert VIAL, Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGLIE a donné procuration & Anne PASTUREL,
Jean-Philippe MAYNE a donné procuration a Cédric BARBIERO,
Christine CHALAND a donné procuration & Jeanne VILLOT,
Anne GAUMONT a donné procuration a Georges TRANCHARD

ABSENTS EXCUSES :
Etienne PRIME
Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER,

OBIET : MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR FIXANT LES CONDITIONS
D’EMPLOI ET DE REMUNERATIONS DES ASSISTANTS MATERNELS EMPLOYES
PAR LE CCAS

Le Conseil d’administration,

Vu la délibération n°l du 24 février 2009 modifiée par la délibération n°2 du 9 mars
2010, ta délibération n°5 du 12 avril 2011 et la délibération n°2013-07-9 du 10 juillet
2013 ;

Vu l'avis du comité technique en date du 30 mars 2022 ;

Vu le rapport par lequel monsieur le vice-président expose ce qui suit :

Mesdames, Messieurs,

La présente délibération porte sur un projet de modification du réglement intérieur fixant
les conditions d’emploi et de rémunération des assistants maternels employés par le
CCAS.

Le présent réglement a vocation a préciser les condtions d'emploi spécifiques aux
assistants maternels employés par le Centre communal daction sociale, sans préjudice

des dispositions |égislatives et réglementaires applicables.

Accusé de réception en préfecturs
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Dale de réception préfecture : 2210442022
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En I'absence d'indication textuelle, ce sont les régles de droit commun en vigueur dans la
collectivité qui sappliquent (plan de formation, de prévention de la santé et de la sécurité
au travail, entretien professionne! annuel, organisation du temps de travail, protocole
d'exercice du droit syndical ...).

Pour rappel, les assistants maternels sont recrutés par le CCAS et exercent leurs missions
a leur domicile sous la direction de l'établissement public d’accueil du jeune enfant
« Arlequin » situé 27 rue de fa République,

Afin de répondre aux évolutions législatives, 'évolution des régles de droit commun en
vigueur dans la collectivité et aux exigences du métier, le présent réglement a été revu
en collaboration avec les assistants maternels.

Je vous propose donc d'approuver le réglement intérieur tel qu’annexé a la présente
délibération.

Le conseil d'administration aprés avoir délibéré a 'unanimité :

APPROUVE le réglement Intérieur fixant les conditions d'empioi et de rémunérations des
assistants maternels employés par le CCAS tel gu'annexé 3 la présente délibération.

DONNE tous pouvoirs au Vice-Président du CCAS pour poursuivre l'exécution de la
présente délibération.

Certiné exéautoire par ¢ FAIT ET DELIBERE A OULLINS
Transmission en préfec'mre le: J / L'an deux l_nille vingt-deux, quatorze avril
Affichage : Pour extrait certifié conforme,

du / / au T
La Vice-présidente du CCAS,

La Vice-présidente, Anne PASTUREL
Anne PASTUREL

Accusé de réceplion en préfecture
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RéPUBLIQUE FRANCAISE
Commune d'Oullins
Centre communal d’action sociale
Métropole du Lyon

DELIBERATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

N° 20221404_11 du 14 avril 2022

Pdle sodial

L'an deux mille vingt-deux, le quatorze avril,

Le conseil d'administration diment convoqué, le 7 avril 2022, conformément aux articles
R123-16 et R123-17 du Code de |‘action sociale et des familles, s'est réuni & la Mairie,
sous la vice-présidence de Madame Anne PASTUREL, Vice-présidente du CCAS.

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 13

Nombre de membres présents : 8

Nombre de membres absents et représentés : 3

Nombre de votants : 10

Nombre de membres absents : 2

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Cédric BARBIERQ, Claire BELLISSEN, Christine
CHALAND, Daniel DESGEORGES, Anne PASTUREL, Georges TRANCHARD, Albert VIAL,
Jeanne VILLOT

ABSENTS REPRESENTES :

Clotilde POUZERGUE a donné procuration a Anne PASTUREL,

Jean-Philippe MAYNE a donné procuration a Cédric BARBIERO,

Anne GAUMONT a donné procuration & Madame Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER

ABSENTS EXCUSES :
Etienne PRIME
Marie-Laure PIQUET-GAUTHIER,

OBJET : SUBVENTION EXCEPTIONNELLE - ASSOCIATION PRETE MOI TES
AILES

Monsieur BARBIERC ne prend pas part au vote.

Le Conseil d’administration,

Vu le rapport par lequel Madame la vice-présidente expose ce qui suit :
Mesdames, Messieurs,

'association « Préte-moi tes ailes » a été fondée en 2019 dans le Rhdne par la maman
d'un jeune garcon porteur de Trisomie 21, dans Fobjectif de soriir de lisolement les
familles concernées par le handicap cognitif. En effet les familles exprimaient un besoin
grandissant de pouvoir se réunir pour échanger librement et partager leurs expériences,
sans peur d'étre jugées.

A ce constat s'est ajouté celui que les enfants porteurs d'un handicap avaient trés
rarement Poccasion d'étre rassemblés en dehors des institutions. L'association est née en
vue de pallier ces manques et organise des rencontres familiales qui associent les
moments festifs et le handicap.

] Accusé de réceplion en préfeciure
Partie du constat que ce sont toujours les parents des personngsiRipbises e et
21 qui prennent la parole pour défendre leurs droits, expliquer e qu'ils peuvent faire et
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montrer qu'ils ont leur place dans la société, I'Association « Prét-moi tes ailes » a décidé
de casser cette habitude et de donner la parole & ceux qui peuvent vraiment parler.

L'association a donc rassemblé des jeunes d'1 an & 38 ans porteurs de trisomie 21, pour
qu'ils puissent raconter leur vie, montrer ce quiils peuvent faire, pour leur donner
l'occasion de parler deux et ainsi montrer leur vrai visage & travers l'exposition
Autrement dit.

Cette exposition a fait escale & Oullins pendant plusieurs semaines a la Mémo et dans les
écoles de la Commune.

Pour soutenir cette assoclation et ces actions auprés des familles et pour changer le
regard de la société sur le handicap cognitif, il est proposé de verser une subvention
exceptionnelle de 250 € a Fassociation « Préte-moi tes ailes ».

Le conseil d'administration aprés avoir délibéré A I'unanimité

DECIDE d'attribuer une subvention de 250 € a l'association « Préte-mol tes alles »,

PRECISE que les crédits seront pris sur le budget 2022 du CCAS ligne 6228-011-512,

DONNE tous pouvoirs a la vice-présidente du CCAS pour poursuivre l'exécution de la
présente délibération.

Certifié exécutoire par : FAIT ET DELIBERE A OULLINS
Transmission en préfecture le: [/  / L'an deux mille vingt-deux, quatorze avril
Affichage : Pour extrait certifié conforme,

du / / au PR
La Vice-présidente du CCAS,

La Vice-présidente,
Anne P REL Anne PASTUREL

Accusé de réceplion en préfeclure
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