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Actions communales
82%

Actions 
intercommunales

18%

 

Nombre d'actions par thématique

Social et prévention 
10 actions; 33%

Mise en œuvre et 
communication 
2 actions; 7%

Emploi et insertion 
8 actions; 27%

Habitat et GSUP 
6 actions; 20%

Culture; 4 actions; 
13%
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Descriptif de l’action 
� mutualisation des moyens entre différents propriétaires  
� surentretien sur des espaces publics repérés très fréquentés 
� marché d’insertion porté par la ville, prestataire AIJE 
 
Déclinaison opérationnelle 
� visites en marchant régulières avec techniciens et habitants 
� repérages des améliorations et dysfonctionnements 
� avenant au marché en 2006 pour intégrer l’augmentation de la fréquence et l’évolution 
                   des domaines à entretenir 
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Descriptif de l’action 
� effectuer des petits travaux d’aménagement pour adapter des espaces aux besoins des usagers 

des quartiers  
� diagnostic et solution partagés entre professionnels et habitants lors des visites en marchant  
 
Déclinaison opérationnelle 
� visites en marchant, repérages des lieux et des aménagements nécessaires 
� maîtrise d’ouvrage ville 
� travaux effectués par l’Atelier et Chantier d’Insertion 
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Descriptif de l’action 
� Requalification d’un parking délaissé appartenant à Axiade et situé à proximité d’espaces « en 

attente » 
� Coordination de l’intervention avec celle de l’OPAC du Rhône propriétaire d’une parcelle 

voisine et de celle de la Communauté Urbaine effectuée en novembre 2005 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Aménagement : asphalte, éclairage, matérialisation des places de stationnements 
� Type d’intervention défini lors des visites en marchant 
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Descriptif de l’action 
� Clore le travail mené depuis plusieurs années de requalification du patrimoine de l’OPAC à la 

Saulaie afin de renforcer l’attractivité des résidences 
� Sécuriser les halls d’immeubles 
� Utiliser les marchés avec clauses d’insertion (dispositif Cumul) 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Travaux courant 2006 
� Evaluation lors des visites en marchant avec professionnels et habitants 
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Descriptif de l’action 
� Amélioration de l’habitat, catégorie copropriété dégradée pour la copropriété des Ifs. 
� Animation du dispositif par le cabinet Urbanis 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Comités techniques de suivi 
� Information du conseil syndical, du syndic et de l’ensemble des copropriétaires par 
                   Urbanis, réunion publique avec la Mairie novembre 2005 
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Descriptif de l’action 
� Amélioration de l’habitat, catégorie copropriété dégradée. 
 
Déclinaison opérationnelle 
� AG en février 2006 : pouvoirs au Conseil syndical pour pouvoir participer à l’OPAH 
� Animation Urbanis 
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Descriptif de l’action 
� Susciter la rencontre des parents dans le quartier Ampère 
� Créer des situations d’échanges autour de sujets proposés par les parents (débats et mises en 

situation sur le thème de l’éducation) 
� Envisager des activités à partir des savoir-faire des personnes intégrées au sein du groupe, de 

leurs besoins, de leurs envies  
 
Déclinaison opérationnelle 
� Recueil des envies et idées d’activités proposées par les parents 
� Mise en place de rencontres mensuelles selon les thématiques retenues avec les parents 
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Descriptif de l’action 
� Développer la pratique du sport en association pour les enfants de 5 à 9 ans issus des quartiers 

prioritaires du Contrat de Ville 
� Elargir l’accès au sport « encadré » à l’ensemble des quartiers de la commune en initiant une 

démarche de partenariat avec les structures socio-éducatives et les associations locales qui sont 
des prescripteurs potentiels 

� Faire découvrir le milieu associatif aux jeunes et aux parents afin de les fidéliser 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Repérage des enfants grâce à une action de proximité et de partenariat 
� Créer un programme de présentation des activités et le diffuser en amont aux partenaires 
� Faire bénéficier d’une aide à la cotisation de l’ordre de 50 % la première année 
                   d’inscription, de 30 € la deuxième et de 20 € la troisième 
� Mise en place de critères pour l’octroi des aides 
� Intervenir en amont du Coupon sport (9-15 ans 32 €) pour mieux sensibiliser les enfants 
                   et les familles  
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Descriptif de l’action 
� Soutien aux dynamiques locales 
� Jeu provocateur d’implication et de rencontres, générateur de liens : inter génération/ 

interculturel 
� Développement de l’action par l’organisation d’un tournoi entre des écoles élémentaires de la 

commune, permettant une valorisation individuelle des élèves et institutionnelle de l’école de la 
Saulaie 

 
Déclinaison opérationnelle 
� 6 ateliers jeux enfants/familles à l’école de la Saulaie au cours de l’année scolaire 
� Travail d’accueil des mamans autour du jeu lors des consultations PMI au pôle petite 
                    enfance 
� Apport du jeu dans les différentes manifestations festives du quartier, travail de 
                   partenariat 
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Descriptif de l’action 
� Améliorer le « vivre ensemble » dans le quartier du Golf 
� Promouvoir individuellement et collectivement des habitants porteurs d’une démarche 

d’enquête auprès des populations du quartier 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Mise en œuvre d’une enquête conscientisante sur le thème du « vivre ensemble » 
� Formation d’un groupe d’habitants enquêteurs 
� Restitution des résultats de l’enquête aux professionnels et habitants 
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Descriptif de l’action 
� Activités autour du jeu dans la halte-garderie avec la ludothèque.  
� Faire découvrir le jeu aux enfants et au personnel de l’équipement 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Atelier mensuel avec les enfants et le personnel de la halte-garderie 
� Co-animation personnel halte-garderie/Ludothèque 
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Descriptif de l’action 
� Installation du théâtre de la Renaissance dans le centre culturel de la Saulaie afin de développer 

un pôle de production et de diffusion de spectacles professionnels tout en participant aux 
échanges culturels locaux 

 
Déclinaison opérationnelle 
� Mise en relation avec des associations culturelles locales afin d’établir des 

collaborations artistiques : mise à disposition des locaux, projets. 
� Participation des habitants tels : atelier d’écriture, éducation artistique des élèves de 

l’école de la Saulaie, lectures à domicile avec des compagnies en résidence etc. 
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Descriptif de l’action 
� Décentraliser l’activité cinématographique du théâtre de la Renaissance 
� Aller à la rencontre des habitants sur leur lieu de vie par le biais d’une offre culturelle 

fédératrice 
� Installer des circulations des publics entre différents quartiers de la ville et le centre ville 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Mettre en place 4 projections en juin-juillet 2006 
� Associer les habitants et les partenaires dans le choix des films et dans la mise en place 
                   des séances sur site 
� Prévoir systématiquement une solution de repli en cas d’intempéries et faire appel à un 
                   prestataire de qualité 
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Descriptif de l’action 
� Rendre accessible les pratiques artistiques au plus grand nombre 
� Accompagner les individus et des groupes dans l’élaboration de leurs projets artistiques  
� Favoriser le mélange des populations 
� Accompagner des groupes de danseurs et de chanteurs dans leur structuration et leur autonomie 

de fonctionnement 
� Permettre, au travers de création collective, l’émergence de réflexion et d’initiatives 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Mise en place de 4 types d’ateliers : 
- les cours de danse hip-hop 
- un atelier de création 
- un atelier de pratiques libres 
- les scènes Rap 
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Descriptif de l’action 
� création du collectif MUJO en janvier 2005 : groupe de jeunes danseurs de hip hop 
� permettre la pratique et la transmission de la danse hip hop, initier des évènements 

pluridisciplinaires (danse, musique, arts plastiques) 
� encadrement de 2 ateliers de création hebdomadaires 

Déclinaison opérationnelle 
� appui au fonctionnement autonome de l’atelier libre de hip hop 
� organisation de la 3° édition du « Mini Festoch Tryptick »,  festival de danse hip hop 
                   réunissant des amateurs de hip hop 
� participation à des rencontres de danse hip hop en France, en relation avec la Maison de 
                   la Danse 
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Descriptif de l’action 
� Lutter contre les inégalités et les discriminations pour des parcours de vies réussis 
� Aider les familles dans leur processus éducatif 
� Optimiser et mettre en synergie les différents équipements socio-éducatifs 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Travail sur la citoyenneté, l’égalité des chances, la lutte contre les discriminations 
� Travail sur la parentalité et la socialisation 
� Travail sur la santé, la convivialité 
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Descriptif de l’action 
� Lutter contre les inégalités et les discriminations pour des parcours de vies réussis 
� Aider les familles dans leur processus éducatif 
� Optimiser et mettre en synergie les différents équipements socio-éducatifs 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Travail sur la citoyenneté, l’égalité des chances, la lutte contre les discriminations 
� Travail sur la parentalité et la socialisation 
� Travail sur la santé, la convivialité 
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Descriptif de l’action 
� Accompagnement de projets portés par des associations et/ou habitants avec un objectif 

collectif, de valorisation des habitants  … 
� Dispositif ouvert à l’ensemble des quartiers de la commune 
� Prescripteurs potentiels : équipements socio-éducatifs, associations locales 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Repérage et accompagnement des porteurs de projets par les équipements socio- 
                   éducatifs et l’agent de développement social du Contrat de Ville. 
� Diffusion de la plaquette de communication 
� Organisation de rencontres entre porteurs / institutions, suivi des projets, bilan 
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Descriptif de l’action 
� Coordonner et animer une démarche de santé, portée collégialement par le conseil général, le 

CCAS de la ville d’Oullins, l’hôpital Saint Jean de Dieu et la Sauvegarde de l’enfance 
� Faire appel pour un appui méthodologique, au centre Jean Bergeret, organisme qui a effectué le 

diagnostic en matière de souffrance psychosociale en 2004 / 2005. 
� Soutenir la dynamique partenariale afin de tendre à la constitution d’un conseil local de santé 

mentale à moyen terme. 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Constitution d’un groupe de pilotage technique avec le centre Jean Bergeret pour la 

conduite du projet 
� Mise en place d’ateliers thématiques de travail, journées de réflexion/formation,  

restitution en fin d’année à l’ensemble des acteurs impliqués. 
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Descriptif de l’action 
� Apporter un savoir-faire et une maîtrise de l'outil informatique pour des personnes en recherche 

d’emploi 
� Construire une "formation" travaillée en collaboration avec les partenaires de l'insertion 

d’Oullins et du sud ouest lyonnais 
� Faciliter l'autonomie dans leurs démarches pour les personnes en recherche d'emploi 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Recrutement d'un formateur à mi-temps 
� Mise en place de 4 sessions de formation (8 personnes par session) sur l'année 
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Descriptif de l’action 
� Aider à la préparation à l'embauche – aborder l'oral pour des publics en parcours d’insertion 

professionnelle (jeunes de moins de 26 ans) 
� Prendre du recul par rapport à la façon d'aborder son interlocuteur et plus particulièrement 

l'entreprise 
� Identifier les jeunes en rupture face aux structures locales et face aux étapes de l'embauche 
 
Déclinaison opérationnelle 
� Organisation d'une journée atelier CV + lettre de motivation (Mission locale, espace  
                   emploi de la Ville) 
� Action individuelle par l'image et l'audio 
� Evaluation partenariale 
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Description de l’action 
� communiquer aux habitants, professionnels, commerçants sur l’actualité des quartiers (bulletin 

« vie de quartiers, tranches de vie ») 
� accompagner le conseil de quartier de la Saulaie pour en améliorer le fonctionnement et en faire 

une instance d’échanges, force de propositions et de participation 
 
Déclinaison opérationnelle 
� poursuivre la publication du bulletin « vie de quartiers, tranches de vie » avec la 
                   collaboration des professionnels de terrain et des habitants 
� poursuivre l’appui méthodologique au conseil de quartier de la Saulaie 
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Descriptif de l’action 
� Equipe co-mandatée, pluridisciplinaire 
� une chef de projet, deux agents de développement social et emploi-insertion, une secrétaire - 

accueil du public 
� Collaboration étroite avec les différents partenaires (Etat, ville, Communauté urbaine, 

Département), les professionnels et les habitants 
 
Déclinaison opérationnelle 
� positionnement ingénierie en développement local, travail transversal, en articulation 

avec l’échelle communale, conformément aux préconisations de l’évaluation du contrat de ville  
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Descriptif de l’action 
� création d’un lieu ressources de régulation autonome des problèmes de la vie quotidienne pour 

l’accès au droit et l’aide aux victimes 
� sensibilisation à la médiation pouvant renvoyer à un autre mode de régulation des conflits que la 

justice à savoir la médiation (action en lien avec Pierre Bénite). 
 
Déclinaison opérationnelle 
� permanence hebdomadaire de 4 heures d’accès au droit et d’aide aux victimes 
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Descriptif de l’action 
� un diagnostic intercommunal sur le sud ouest lyonnais mené en 2005 a montré le besoin d’une 

structure d’appui à la création d’activités économiques et d’emploi (test grandeur, prêt du cadre 
juridique, accompagnement…) 

 
Déclinaison opérationnelle 
� Cap services est chargé d’assurer : 
                            - un transfert de compétences pour la formation de l’animateur territorial, 
                            - la mise en œuvre, particulièrement sur les communes d’Oullins et Pierre Bénite 
                             (accueil des entrepreneurs, mise en place des contrats de travail, définition et 
                              organisation des relations avec les entrepreneurs). 
� Objectif d’accompagner 24 porteurs de projet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

&���������
���������/��
5����


>	���	��7
C
��������

�
��


��	���
���	K����
���
��
<*#
D





��������

��������
�
�����


���	

�
��	�	��� �	�
�


��	��	�
�����
�
B
���


�����
�
���


4���
5������ ������	7�
8
���


+�����
5�
��� � �	��

�
��

�����
�$�		���7�





%
���


Descriptif de l’action 
� suite au diagnostic intercommunal « maîtrise de la langue française » réalisé en 2005, décision 

de créer un répertoire de l’offre 
 
Déclinaison opérationnelle 
� création d’un répertoire de l’offre de l’action de « remise à niveau en français » sur 
                   Internet (et imprimable) à l’echelle du sud ouest lyonnais 
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Descriptif de l’action 
� suite au diagnostic intercommunal « maîtrise de la langue française » réalisé en 2005, constat de 

la nécessité de former les acteurs de terrain 
� dynamiser le réseau de professionnels et acquérir une culture commune sur les questions de 

maîtrise de la langue française 
 
Déclinaison opérationnelle 
� mise en place de 4 demi-journées d’échanges et de formations pour les partenaires du 
                   territoire du sud ouest lyonnais 
� thème : accueil, écoute et orientation, accompagnement, motivation. 
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Descriptif de l’action 
� permettre à des salariés en contrats aidés de bénéficier d’une formation complémentaire en 

français, ayant pour but de faciliter leur accès à un emploi salarié durable 
 
Déclinaison opérationnelle 
� mobilisation des acteurs locaux (agences d’intérim, entreprises d’insertion, associations 
                   intermédiaires…) 
� mise en place d’un « atelier tremplin » (phase d’expérimentation) à partir de septembre 
                   2006 : parcours de 60h, 2 fois par semaine 
 
 


